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I. Đặc điểm tình hình.

1. Thuận lợi:


Ban gi¸m hiÖu xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học đã được phê duyệt của phòng và thông qua toàn thể cán bộ giáo viên để cùng thống nhất thực hiện. 

Lực lượng kiểm tra nội bộ nhà trường đa số có kinh nghiệm trong công tác kiểm tra trường học. Một số đồng chí là công tác viên của Phòng GD-ĐT.

Có sự kết hợp chặt chẽ, thống nhất giữa các bộ phận và tổ nhóm chuyện môn trong công tác kiểm tra.

Vào đầu mỗi năm học các GV đã được nhà trường tập huấn về công tác kiểm tra nội bộ và có ý thức tự tìm hiểu học hỏi để nâng cao khả năng của bản thân.
2. Khó khăn.

Một số đồng chí trong lực lượng kiểm tra còn cả nể trong việc thực hiện nhiệm vụ. 
II. Đánh giá kết quả công tác kiểm tra.

1. Kiểm tra chuyên đề.

- Ưu điểm:

Nhà trường thực hiện nghiêm túc  công khai ngay từ đầu năm học, báo cáo công khai được để ở văn phòng trường để mọi người cùng biết.

Việc thực hiện chế độ chính sách cho HS đảm bảo đúng đủ và kịp thời.
Thực hiện công khai theo đúng quy định, công khai tại những nơi dễ thấy.
Các tổ nhóm chuyên môn đã xây dựng được các kế hoạch phù hợp với thực tế và triển khai các kế hoạch có hiệu quả.

Công tác quản lý tài sản của nhà trường đảm bảo.
- Nhược điểm:
Hồ sơ theo dõi công văn đi, đến còn chưa đầy đủ và chưa thực sự khoa học
Đa số cán bộ, giáo viên chưa có ý thức thường xuyên vào trang "Hồ sơ công việc" của nhà trường trên mạng Internet để nắm bắt nội dung các văn bản chỉ đạo của trường, của cấp trên để thực hiện nhiệm vụ. 

· Kết quả

	STT
	Tên chuyên đề
	Xếp loại

	
	
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	1
	Kiểm tra hoạt động phục vụ dạy học, giáo dục của viên chức, người lao động trong cơ sở GD:


	x
	
	
	

	2
	Kiểm tra việc thực hiện chế độ chính sách cho HS
	x
	
	
	

	3
	Kiểm tra việc hiện công khai 
	x
	
	
	

	4
	Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ được giao của BGH nhà trường
	x
	
	
	

	5
	Kiểm tra quản lý hành chính

	
	x
	
	

	6
	Kiểm tra chuyên đề: hoạt động tổ, nhóm chuyên  môn, tổ hành chính


	x
	
	
	

	7
	Kiểm tra công tác tài sản, thiết bị trường học


	
	x
	
	


2. Kiểm tra các tổ, nhóm trong nhà trường.

- Ưu điểm:

- Các đồng chí tổ trưởng, trưởng nhóm chuyên môn có uy tín trong đồng nghiệp; quản lý của tổ, nhóm CM thực hiện tốt nhiệm vụ được giao.

- Hồ sơ chuyên môn: khối, tổ chuyên môn có đầy đủ hồ sơ theo quy định (kế hoạch, nghị quyết, biên bản, chuyên đề, sáng kiến kinh nghiệm,...); hồ sơ sạch, đẹp, đúng mẫu, có chất lượng.

- Chất lượng dạy, học của tổ nhóm CM: thực hiện đúng tiến độ chương trình GD, chuẩn bị bài, sử dụng phương tiện dạy học, kiểm tra đánh giá học sinh phù hợp với thực tiễn.

- Nền nếp sinh hoạt chuyên môn: soạn bài, chấm bài, dự giờ, thao giảng tương đối đầy đủ.

- Đa số giáo viên đã tích cực bồi dưỡng và tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ, thông qua các buổi sinh hoạt chuyên
- Phong trào học tập của hs: phân công giáo viên tích cực bồi dưỡng hs giỏi, phù đạo hs yếu kém, ngoại khóa,...
- Nhược điểm:
Một số giáo viên dự giờ học hỏi, giúp đỡ đồng nghiệp còn ít; chưa chủ động trong việc tự học, tự bồi dưỡng.

Một số giáo viên còn lúng túng trong việc tổ chức lớp học theo mô hình trường học mới.

- Kết quả:

	Tên tổ
	Nội dung kiểm tra
	Xếp loại

	
	
	Tốt
	Khá
	Đạt
	Chưa đạt

	KHTN
	Kiểm tra công tác quản lý của tổ
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra hồ sơ chuyên môn
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra thực hiện chương trình GD, sử dụng phương tiện DH, kiểm tra đánh giá hs
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra nền nếp sinh hoạt chuyên môn
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra kế hoạch tự bồi dưỡng CM nghiệp vụ
	
	x
	
	

	
	Kiểm tra chỉ đạo phong trào học tập của hs
	
	x
	
	

	KHXH
	Kiểm tra công tác quản lý của tổ
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra hồ sơ chuyên môn
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra thực hiện chương trình GD, sử dụng phương tiện DH, kiểm tra đánh giá hs
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra nền nếp sinh hoạt chuyên môn
	x
	
	
	

	
	Kiểm tra kế hoạch tự bồi dưỡng CM nghiệp vụ
	
	x
	
	

	
	Kiểm tra chỉ đạo phong trào học tập của hs
	
	x
	
	


3. Kiểm tra hoạt động sư phạm của giáo viên. 
- Ưu điểm:

100% giáo viên có trình độ trên chuẩn (đại học). Đa số giáo viên năm được nội dung, chương trình, kiến thức, kỹ năng, thái độ cần xây dựng cho học sinh.

Đa số giáo viên biết vận dụng phương pháp giảng dạy, giáo dục phù hợp với đối tượng học sinh.

100% giáo viên thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn.

Kết quả giảng dạy đa số đạt chỉ tiêu nhà trường giao đầu năm học

- Nhược điểm:

Vẫn còn có giáo viên sử dụng phương pháp giảng dạy chưa thật khoa học, nhất là ở  một số Gv mới về trường.
Vẫn còn GV chưa thực sự linh hoạt sáng tạo trong việc tổ chức các hoạt động dạy học.
- Kết quả:

	Tổng số GV của trường
	Tổng số GV được kiểm tra
	Đạt tỉ lệ
	Xếp loại

	
	
	
	Tốt
	Khá
	TB
	Kém

	18
	7
	38,9%
	6
	1
	0
	0


4. Kiểm tra lớp học và học sinh.
- Ưu điểm:

Duy trì được số lượng học sinh đi học chuyên cần ở tất cả các khối lớp, không có học sinh bỏ học.

Đa số học sinh có ý thức tham gia phát biểu xây dựng bài; chuẩn bị bài đầy đủ trước khi đến lớp; khối lớp 6 bước đầu thực hiện học nhóm theo mô hình trường học mới khá tốt, các trưởng nhóm đã điều khiển các bạn tham gia tìm hiểu kiến thức tương đối tốt.

Đa số các lớp có ý thức bảo quản cơ sở vật chất của lớp, luôn giữ vệ sinh lớp học tương đối sạch sẽ.

- Nhược điểm:

Vẫn còn một bộ phận học sinh chưa tích cực trong học tập, tiếp thu còn chậm, ý thức rèn luyện đạo đức chưa thường xuyên.
Sau tiết học đầu ở một số lớp việc giữ vệ sinh chưa thật tốt (vất giấy nháp, ăn quà,... xuống lớp học mà không bỏ vào thùng rác).

- Kết quả:

+) Đối với lớp theo mô hình THM

* Phẩm chất:
	Khối lớp
	TS học sinh
	TS hs được kiểm tra
	Tỉ lệ %
	Xếp loại

	
	
	
	
	T
	Đ
	CCG
	

	6
	66
	36
	54,5
	32
	3
	
	

	7
	59
	26
	44,1
	33
	5
	
	

	8
	71
	38
	53,5
	26
	2
	
	

	Tổng
	195
	100
	62
	91
	10
	
	


* Năng lực:

	Khối lớp
	TS học sinh
	TS hs được kiểm tra
	Tỉ lệ %
	Xếp loại

	
	
	
	
	T
	Đ
	CCG
	

	6
	66
	36
	54,5
	22
	10
	3
	

	7
	59
	26
	44,1
	20
	10
	8
	

	8
	71
	38
	53,5
	17
	9
	2
	

	Tổng
	195
	100
	62
	59
	29
	13
	


+) Đối với lớp theo mô hình THHH

Hạnh kiểm
	Khối lớp
	TS học sinh
	TS hs được kiểm tra
	Tỉ lệ %
	Xếp loại

	
	
	
	
	T
	K
	TB
	
Y
	Kém

	9
	64
	31
	48,4
	25
	6
	0
	
	

	Tổng
	64
	31
	48,4
	25
	6
	6
	
	


Học lực

	Khối lớp
	TS học sinh
	TS hs được kiểm tra
	Tỉ lệ %
	Xếp loại

	
	
	
	
	G
	K
	TB
	
Y
	Kém

	8
	64
	31
	48,4
	2
	6
	19
	4
	

	Tổng
	64
	31
	48,4
	2
	6
	19
	4
	


III. Đánh giá chung.
Công tác kiểm tra của nhà trường đã thực hiện thường xuyên theo đúng kế hoạch đề ra. 

Qua kiểm tra giúp cá nhân, tổ chức trong nhà trường tuân thủ và thực hiện đúng các qui định của pháp luật và qui định, qui chế của ngành, trong thực hiện nhiệm vụ nhằm đạt chất lượng, hiệu quả công tác tốt hơn trong thời gian tới.
 Giúp hiệu trưởng tìm ra những biện pháp đôn đốc, giúp đỡ và điều chỉnh đối tượng kiểm tra, góp phần hoàn thiện, củng cố và phát triển nhà trường.

            Kiểm tra đã đôn đốc, thúc đẩy hoạt động dạy và học, củng cố và thiết lập trật tự, kỷ cương trường học, nâng cao ý thức trách nhiệm của mỗi thành viên trong nhà trường, góp phần nâng cao chất lượng và hiệu quả của hoạt động giáo dục.
Sau kiểm tra có tư vấn thúc đẩy, xử lý dứt điểm và công khai đến toàn thể cán bộ, giáo viên nhằm tác động tích cực các cá nhân và tổ chức đoàn thể nhà trường.

IV. Kiến nghị, đề xuất: Không
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